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A Feira de Empregabilidade de Comunicação, Negócios e Tecnologia do Centro 

Universitário Barão de Mauá ocorreu em outubro de 2023. O evento contou com 

cerca de 230 pessoas, entre alunos, docentes e empresas convidadas. O evento, 

com periodicidade anual, tem por objetivo principal facilitar a interação entre alunos 

e empresas com oportunidades de estágio ou vagas para trainee (ofertadas aos 

alunos concluintes dos cursos). Utilizou-se o termo “empregabilidade” pois este 

evento não se limitou a ser somente uma “feira de empregos”. Teve o intuito de 

auxiliar os alunos na escolha de carreira e no desenvolvimento de suas trajetórias 

profissionais, fomentando o networking e prospectando as principais competências e 

habilidades exigidas pelo mundo do trabalho, ampliando a formação e 

empregabilidade do futuro profissional. Como benefício, destaca-se a aproximação 

da Academia com o Ecossistema de Empresas de Base Tecnológica da região 

metropolitana de Ribeirão Preto, fomentando a conexão e atuação prática dos 

estudantes no mundo do trabalho. As empresas participantes ainda promoveram 

oficinas sobre os principais soft skills esperados de seus estagiários e funcionários. 

Nesse sentido, docentes e discentes presentes puderam prospectar com as 

empresas suas necessidades específicas a fim de aprimorar as grades curriculares 
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e os projetos extracurriculares dos cursos contemplando as necessidades do 

mercado de trabalho nas respectivas áreas de Comunicação, Negócios e 

Tecnologia. Assim, conclui-se que as empresas buscam um profissional que vá além 

das habilidades técnicas necessárias para o cargo, uma vez que essas aptidões 

podem ser desenvolvidas durante a trajetória na empresa. Estão à procura de 

alguém que também demonstre um conjunto específico de características pessoais, 

tais como: engajamento, dedicação, colaboração, proatividade, curiosidade, 

iniciativa, habilidades para comunicação eficaz, expressividade e inteligência 

emocional. O feedback dos estudantes e empresas foi excelente. Inclusive, os 

representantes de sala solicitaram que o evento ocorra semestralmente e não 

anualmente, como previsto pela equipe organizadora. Um feedback de empresa 

participante deixa claro o sucesso do evento: “Em nome de nossa empresa, venho 

agradecer por toda parceria e pelo apoio na divulgação de nosso Programa de 

Estágio com candidatos vindos devido à participação na Feira de Empregabilidade 

da Barão de Mauá. Foi um processo seletivo muito extenso, com excelentes 

candidatos. Iniciamos a seletiva com quase 500 inscritos dos quais se mantiveram 

como finalistas 12 pessoas. Após todas as análises concluímos as 4 vagas com 

sucesso tendo como candidata selecionada uma aluna de Ciência da Computação 

para área de front-end. Esperamos manter essa proximidade com a Barão de Mauá 

e que 2024 tenhamos muito sucesso compartilhado.” Em 2024, a Feira de 

Empregabilidade, a ser realizada em outubro como parte da Semana Integrada de 

Comunicação, Negócios e Tecnologia, pretende ampliar a participação de empresas 

do ecossistema de inovação da região através da parceria com o Supera Parque de 

Tecnologia. 
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