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INTRODUCAO

=) Desde que iniciou-se o processo de mudanca da aprendizagem na instituicdo, tinhamos uma
preocupacao e uma certa resisténcia em relacao as disciplinas que desenvolvem atividades praticas, no
curso de enfermagem, pois mudanca gera preocupacao, principalmente em algumas areas de formacao do
enfermeiro.

mmmm) Porém acreditavamos que seria importante e necessario a ocorréncia de alteragdes, que havia a
necessidade de transformacao dessas matérias, para melhorar a performasse dos estudantes. mundo.
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‘ A formacao do enfermeiro deve contemplar conhecimentos e habilidades para atuacao do
mesmo, em todas as areas profissional e que possam gerar mudancas efetivas.

‘ Assim, avaliar o desempenho dos alunos de enfermagem € um desafio na pratica cotidiana
dos cursos de graduacao ao redor do
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OBIJETIVO

Relatar a experiéncia de revisao do instrumento de avaliacao das atividades praticas das
disciplinas de assisténcia de enfermagem em saude da mulher, crianca e adolescente, e saude
do adulto e idoso em clinica médica e cirdrgica, em saude mental e transtornos mentais, na
atencao primaria a saude e em saude coletiva.
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METODOLOGIA

mmmmm) Para reorganizar o Instrumento de Avaliagdo de Atividades Praticas foi realizada uma oficina em 2

dias, com os docentes supervisores dessas disciplinas, tendo como referéncia o instrumento de avaliacao
da disciplina de Procedimentos Fundamentais de Enfermagem.

mmm) O instrumento contempla as Dimensdes Cognitiva, Psicomotora e Afetiva. Apos analise deste

realizada anteriormente, como tarefa para o inicio da oficina, foram contempladas as possiveis sugestoes
de cada docente, como ocorre no método de grupo focal.
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mmmm) Assim, cada sugestao foi discutida pelo grupo, e entao foi aceita, refutada ou modicada de forma a
alinhar as propostas contidas nos Planos de Ensino de cada disciplina pratica. Inicialmente o formato do
instrumento foi alterado quanto a legenda de avaliacao, pois assim o mesmo tornou se mais condensado e

objetivo.

Na finalizacao da oficina foi realizada a releitura de cada subitem, das referidas dimensdes para que
alinhassemos ao referencial de Tedrico de Bloom utilizando os verbos propostos para cada objetivo a ser
alcancado naquele descritor.
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Ressaltamos que a técnica de avaliacao foi mantida, ou seja, emprega-se a
avali ocente ao final de cada estagio e também a auto avaliacdao do aluno quanto ao seu
desempenho no periodo em que acontece as atividades praticas refletindo sobre seus limites e
potencialidades, em cada disciplina assistencial.

qo estudo de caso também foi mantido como forma de problematizacao da
pratica, com’bjetivo de interligar conhecimentos, planejar e implementar o Processo de
Enfermagem.
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RESULTADOS

A confeccao do novo instrumento possibilitou uniao do grupo docente para discussao das
atividades praticas, da forma de avaliacao dos nossos discentes bem termos um unico
instrumento de avaliacao para todas as areas de formacao dos estudantes de graduacao em
enfermagem
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CONSIDERAGCOES FINAIS

O novo instrumento de avaliacao sera utilizado ja no proximo semestre, com vistas a ajustes se
necessario e vislumbramos como finalizacao deste processo a migracao do instrumento para a
plataforma Moodle.
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