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Diretrizes Curriculares Nacionais e a Medicina

• Qual o perfil de profissional esperado?

• perfil crítico-reflexivo,

• capazes de identificar e solucionar problemas,

• correlacionar conhecimento técnico-científico, ética e humanização.
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Diretrizes Curriculares Nacionais e a Disciplina 

Exercício Profissional II

• Características estimuladas:

• trabalho em equipe;
• comunicação;
• empatia;
• criatividade;
• autonomia e
• Inovação.
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Desafio docente

• Pontos de inflexão

• Inexperiência
• Vivências
• Turmas grandes
• Ambiente físico
• Conteúdo teórico
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Como estimular o discente?

• Como estimular o discente?
• Imaturidade Criatividade, desafios
• Vivência Biografia
• Turmas grandes Pequenos grupos
• Ambiente físico Mesas modulares
• Conteúdo teórico Documentários, filmes
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Trajetória
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Metodologia

Escolha especialidade
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Metodologia

Planejamento de carreira
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Resultados

• Primeira etapa

• questionamentos do porque da escolha pela medicina,

• da carga teórica do curso,

• das dificuldades em se adaptar a nova realidade de estudos,

• convivência com novos colegas,

• expectativas e frustrações do meio acadêmico,

• sonhos e esperanças de um exercício profissional ético,

• pontos negativos e positivos da disciplina.
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Resultados

• Segunda etapa

• dinâmica do trabalho em grupo,

• temas como segurança do paciente, inovação, gestão e arquitetura com

acessibilidade foram destaque em todos os grupos,

• feedback: estímulo a criatividade e sugestões para alcançar os objetivos.
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Resultados

• Segunda etapa

• maioria cenário de consultórios ou clínicas multiprofissionais,

• saúde suplementar (planos de saúde),

• possibilidade de saúde complementar (atuação da iniciativa privada na
área da saúde pública),

• qualidade de atendimento, gerenciamento de fluxo de pacientes,
administração, emprego da tecnologia.
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Considerações finais

Discentes referiram que a atividade auxiliou na fixação dos conceitos teóricos e 

na correlação entre a teoria e a prática profissional.

O portfólio é uma estratégia formativa que permitiu, nesta experiência, a prática 

de “soft skills” aliada à consolidação de conteúdos teóricos da disciplina.



Conheça todas as teorias, 

domine todas as técnicas, 

mas ao tocar uma alma humana, 

seja apenas outra alma humana.

Carl Jung

Obrigada.

fabiola.leite@baraodemaua.br
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